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244Dno-2025-702
Omajohtoisen rakentamisen kenttatyéntekijan irtisanominen

Kunnanhallitus on paattanyt kaynnistaa 25.8.2025 § 257 koko kuntaa koskevat
yhteistoimintaneuvottelut talouden sopeuttamiseksi. Neuvottelut olivat ns.
ensimmaisen tason neuvottelut ja niita kaytiin ajalla 3.9-23.10.2025. Neuvotteluissa
kaytiin 1api suunnitteilla olevien sopeutustoimien perusteita, vaikutuksia ja
vaihtoehtoja. Lisaksi investointien osalta neuvotteluita kaytiin my6s tarkemmalla
tasolla toimenpiteiden kohdistamisesta, keinoista ja toteuttamisesta. Neuvotteluissa
kayttotalouden saastotavoitteeksi asetettiin n. 2,2 milj. euroa, josta n. 1,6 milj. euroa
kohdistui henkildstokuluihin. Taman lisaksi investointeja karsitaan vuosina 2026-2028
n. 15 milj. eurolla.

Talousarviossa 2026 ja taloussuunnitelmassa 2027-2028 on vahennetty
kunnallistekniikan investointeja talouden sopeutuskeinona. Tdman seurauksena
kunnanhallitus on paattanyt 16.3.2026 8 76, etta kunnallistekniikan omajohtoisesta
rakentamisesta luovutaan. Tasta seuraa organisaatiomuutoksia omajohtoiseen
rakentamiseen ja liikennealueiden kunnossapitoon. Investointien karsimisen
seurauksena tyo vahenee olennaisesti ja pysyvasti eika tyota riita omajohtoisella
rakentamisen yksikolle ja sen koko henkilostoélle. Jatkossa isommat kohteet hoidetaan
urakkamalilla, mutta edelleen pienet rakennuttamiset ja korjaukset tms. hoidettaan
oman henkiléstdn toimesta.

Omajohtoisen rakentamisen lakkauttamisesta ja siihen liittyvien muutosten
perusteista, vaikutuksista ja vaihtoehdoista on neuvoteltu tarkemmin teknisten
palveluiden ns. kohdennetuissa tarkemman tason yhteistoimintaneuvotteluissa
15.12.2025-28.1.2026.

Kunnanhallituksen paatdksella 16.3.2026 § 76 lilkennevaylat ja omajohtoisen
rakentamisen -yksikdt on paatetty lakkauttaa. Siten omajohtoisen rakentamisen
yksikdn neljan kenttatyotekijan tehtavat lakkautetaan. Heista kaksi siirretaan puistot ja
yleiset alueet -yksikk66n perustettaviin uusiin kunnallistekniikan tyontekijan
tydsuhteisiin. Kahdelle lakkautettavien tehtavien hoitajille pyritdan tarjoamaan
irtisanomisen vaihtoehtona muuta ty6ta, mutta mikali muuta tyota ei ole tarjota, he
tulevat irtisanottavaksi.

Tybnantaja on kaynyt 18.3.2026 ja 19.3.2026 omajohtoisen rakentamisen
kenttatydntekijoiden kanssa keskustelut uusien kunnallistekniikan tydntekijan
tehtavien tarjoamisesta, minka jalkeen tydnantaja on harkinnut kenelle se tarjoaa
uusia tehtavid. Harkinnassa on otettu huomioon henkildiden osaaminen ja
soveltuvuus tehtavaan, ja tydnantaja on valinnut kokonaisharkinnan perusteella
henkildt, joille uusia kunnallistekniikan tehtavia tarjotaan. Henkildiden
henkilokohtaisten ominaisuuksien ja ansioiden vertailusta on laadittu erillinen
vertailumuistio.



) Kempeleen kunta Viranhaltijapaatos 2(5)
/// Tekninen johtaja 02.04.2026 §18

L Henkilostopaatos

Omajohtoisen rakentamisen lakatessa kenttatyontekijan tehtava lakkaa ja tehtavan
paattymisen takia tehtavaa hoitavan henkildn tyd vahentyy olennaisesti ja pysyvasti,
joten tydsopimus tulee irtisanottavaksi tydsopimuslain 7 luvun 3 §:n taloudellisella ja
tuotannollisella irtisanomisperusteella.

Tyo6nantaja on selvittanyt tydsopimuslain 7 luvun 4 8:n mukaisesti, onko tyénantajalla
tarjota irtisanottavalle tydntekijalle hanen tydsopimuksensa mukaista tai muuta
hanen koulutustaan, ammattitaitoaan tai kokemustaan vastaavaa tyota tai uusien
tehtavien edellyttamaa koulutusta. Tyonantaja on tarjonnut 24.3.2026
kenttatyontekijan tehtavaa hoitaneelle henkildlle irtisanomisen vaihtoehtona puistot
ja yleiset alueet -yksikdn maaraaikaista puistotyontekijan tydsuhdetta Kempeleen
kuntaan ajanjaksolle 13.4.2026-31.10.2026. Henkild on ilmoittanut kirjallisesti
26.3.2026, etta han ei ota tarjottua tehtavaa vastaan.

Tyosopimuslain 9 luvun 3 8:n ennen kuin tydnantaja irtisanoo tydsopimuksen 7 luvun
3 8&:n perusteella, tydnantajan on selvitettava irtisanottavalle tydntekijalle
irtisanomisen perusteet ja vaihtoehdot. Pykalan 3 momentin mukaan jos tyénantaja
on lain sdannoksen, sopimuksen tai muun hanta sitovan maarayksen mukaan
velvollinen neuvottelemaan irtisanomisen perusteesta tyontekijoiden tai heidan
edustajiensa kanssa, tydnantajalla ei ole 1 ja 2 momentissa tarkoitettua
selvitysvelvollisuutta. Siten kuntien yhteistoimintalain 4 §:n 1 momentin 4) kohdan
mukaiset yhteistoimintaneuvottelut korvaavat tassa tilanteessa tyénantajan
selvitysvelvollisuuden ennen tydsuhteen irtisanomista

Paatoksen peruste

Hallintosaannon 6 luvun 15 8:n mukaan palvelussuhteen purkamisesta koeajalla,
irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta paattaa
palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Hallintosaanndn 6 luvun 6 8:n mukaan prosessien ja alaprosessien vastaavat
viranhaltijat valitsevat alaisensa vakinaiset viranhaltijat ja tyontekijat.

Kunnanjohtajan paatoksella 26.3.2026 § 5 tekninen johtaja toimii
kunnallistekniikkapaallikén viransijaisena ajalla 26.3.-12.4.2026.

Paatos

Paatan irtisanoa kenttatyontekijan tyésopimuksen tydsopimuslain 7 luvun 3 8:n
taloudellisella ja tuotannollisella irtisanomisperusteella. Tydsuhde paattyy KVTES:n VIl

luvun 5 8:n mukaisen irtisanomisajan jalkeen. Henkil6lla ei ole tydntekovelvoitetta
irtisanomisaikana.

Tiedoksi
kunnanhallitus, kunnanjohtaja, henkilostopaallikkd, talousjohtaja, tekninen johtaja,
asianosainen

Allekirjoitus
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Tuomo Perala, tekninen johtaja

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kempeleen kunta 02.04.2026
klo 08:15. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatos on viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon 2.4.2026.
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Oikaisuvaatimus
8§18

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kempeleen kunnan kirjaamoon
viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatodksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kempeleen kunnanhallitus.
Kirjaamon yhteystiedot:

Kempeleen kunta

PL12

90441 Kempele

sahkdposti: kirjaamo@kempele.fi

Kirjaamon aukioloaika on ty6paivisin klo 9.00 - 15.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viestina, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia pdytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kempeleen kunnan
kirjaamosta.
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